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RÚBRICA DE EVALUACIÓN SEGUNDO SEMESTRE 2020,  ÁREA  FORMATIVA

	Criterio
	Nivel 1: Insuficiente
 (1 – 2 pts)
	Nivel 2: Suficiente
(3 – 4 pts)
	Nivel 3: Bueno
(5- 6 pts)
	Nivel 4: Óptimo
(7pts)
	Pje.

	1.- Participación: 
Participación  a través de las instancias comunicacionales digitales (escrita/oral/comentarios)

	Presenta muy baja o nula participación, tanto en las clases online como a través de la plataforma “Classroom”, correo electrónico u otras vías.

	Participa en pocas ocasiones, a pesar de las reiteradas invitaciones y/o preguntas dirigidas. En la mayor parte del periodo, no comunica a través “Classroom”, correo electrónico u otras vías
	Participa, colabora y hace aportes de calidad, aunque no demuestra regularidad ni constancia en ello.
	Participa regular y activamente y demuestra interés a través de comentarios, aportes valiosos y colaboración permanente a través de las diferentes vías de comunicación a distancia.
	

	Criterio
	Nivel 1: Insuficiente
 (1 – 4 pts)
	Nivel 2: Suficiente
(5 – 8 pts)
	Nivel 3: Bueno
(9- 12 pts)
	Nivel 4: Óptimo
(13 - 14 pts)
	Pje.

	2.- Responsabilidad: Cumplimiento oportuno y apropiado  de  tareas, trabajos, lecturas y deberes en general. Asistencia regular, puntualidad y justificación de inasistencias
	Se demuestra irresponsable y muy poco riguroso en el cumplimiento de los deberes asignados, sea en la calidad de ellos y/o en los plazos otorgados. Asiste de manera irregular sin justificar. Es frecuentemente impuntual.
	Cumple y responde irregularmente en cada una de las fases del proceso, sea por la calidad y/o por la oportunidad. Irregularidad  en la asistencia y puntualidad.

	-Cumple, responde y finaliza la mayoría de los trabajos y deberes asignados, aun cuando en ocasiones fuera de los plazos establecidos. 
-Cumple, responde y finaliza trabajos y deberes, aunque algunos fuera de los plazos establecidos.
	Cumple, responde y finaliza acorde a la calidad y  al tiempo asignado. Presenta muy buena asistencia y puntualidad.
	

	Criterio
	Nivel 1: Insuficiente
 (1 – 2 pts)
	Nivel 2: Suficiente
(3 – 4 pts)
	Nivel 3: Bueno
(5 - 6 pts)
	Nivel 4: Óptimo
(7 pts)
	Pje.

	3.- Actitud y Conducta:
Comportamiento manifestado durante las clases a distancia. 
	Presenta de manera reiterada e insistente, comportamientos inadecuados para su propio beneficio y el de los demás.  Se muestra desatento y desvinculado de la clase.
	Sostiene un comportamiento que en la mayor parte del tiempo, altera o entorpece el desarrollo adecuado de la clase. Se muestra poco atento al desarrollo de las clases.

	Su comportamiento es acorde a la situación, aunque en ocasiones hace interrupciones o acciones que alteran el ambiente de aprendizaje. En algunas ocasiones se distrae descuidando la atención en clases.
	Sostiene un comportamiento respetuoso y propicio para la mantención de un buen ambiente de aprendizaje. Se mantiene atento e involucrado en el desarrollo de la clase.
	








Escala del 60% para calcular las notas a partir de la rúbrica.
	Puntaje
	Nota
	Puntaje 
	Nota

	1
	1,2
	15
	3,7

	2
	1,4
	16
	3,9

	3
	1,5
	17
	4,1

	4
	1,7
	18
	4,3

	5
	1,9
	19
	4,6

	6
	2,1
	20
	4,9

	7
	2,3
	21
	5,1

	8
	2,4
	22
	5,4

	9
	2,6
	23
	5,7

	10
	2,8
	24
	5,9

	11
	3,0
	25
	6,2

	12
	3,1
	26
	6,5

	13
	3,3
	27
	6,7

	14
	3,5
	28
	7,0



A continuación se detalla cada uno de los criterios de la rúbrica, a través de diversos ejemplos que dejan mayor claridad acerca del área formativa que el instrumento contiene:
a) Participación: Se considerarán como  participación (de manera escrita u oral) en las instancias comunicacionales digitales,  actitudes tales como hacer preguntas, pedir aclaraciones o explicaciones, realizar aportes, proponer nuevas actividades, contribuir con materiales o ideas, hacer consultas, responder a las solicitudes o comunicados y todo tipo de manifestaciones que demuestran compromiso con el proceso educativo y  lo que ello involucra.
b) Responsabilidad: Se considerarán como  responsabilidad actitudes tales como asistir regularmente a clases, presentarse a clases puntualmente, realizar con seriedad y dedicación los trabajos o tareas asignados, entregar trabajos o tareas asignadas en los tiempos estipulados, justificar inasistencias o atrasos a clases entregando los motivos, etc.
c) Actitud y conducta: Se considerará como actitudes y conductas esperadas, el respetar turnos para intervenir en la clase, respetar las instrucciones del docente, demostrar atención hacia las opiniones de los compañeros, mostrar actitud de compromiso para con el quehacer escolar, no copiar en pruebas y tareas ni plagiar trabajos, tener la cámara encendida y mantenerse visible durante la clase, activar el micrófono cuando debe dirigirse al curso y/o al docente, no conversar ni interrumpir durante la clase con comentarios fuera de lugar, no retirarse de la clase sin autorización, mantener una postura adecuada en clases (sentado frente al computador), mantener adecuada presentación personal (vestido, no en pijamas ni sin ropa), no realizar actividades durante la clase que no tengan relación con ella (publicar cosas en la pantalla, comer, escuchar música o estar viendo videojuegos), usar el nombre para identificarse en la clase (no colocar apodos), etc.
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